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כח אדם לשעת חירום:

אנו מועסקים במקום עבודה 
אשר מוכרז כ"מפעל חיוני" 

לפי חוק שירות עבודה 
בשעת חירום, התשכ"ז-1967. 

בהתאם לחוק האמור תקבל
הרשות צו גיוס עם הכרזת מצב
חירום כדי להמשיך ולפעול.
החוק האמור קובע, כי על כל
עובדי הרשות להתייצב לעבודה
בשעת חירום ולבצע כל תפקיד
אשר יוטל עליהם על ידי הנהלת
הרשות בשעות עבודה כנדרש.
עובדים חייבי שירות ביטחון
שנקראו להתייצב לשירות
מילואים על ידי יחידותיהם
הצבאיות פטורים מהופעה
לעבודה בשעת חירום כל עוד

הם בשירות פעיל.
אי-התייצבות לעבודה בשעת
חירום היא עברה לפי סעיף 35
לחוק האמור. בנוסף, עובד
כאמור אשר ייעדר מהעבודה
ללא סיבה מוגדרת כתוצאה
מהנחיות גורמי הביטחון לא
יהיה זכאי לשכר בתקופת

היעדרותו.
 

סיום שנת הלימודים:
צוותי חינוך יקרים, 

שנת תשפ"ג הגיעה לסיומה ואנו רוצים
להודות לכם על עבודתכם המסורה
והמאומצת. בחודש אפריל התחלנו
ליישם חלק משלבי הרפורמה לסקטור
תומכות החינוך ובהמשך נבצע

השלמות בהתאם לאבני הדרך. 
אנו מברכים על ההסכם המשמעותי

ונודיע לכם על כל עדכון בנושא. 
 

כחלק מהמאמץ להגברת השקיפות-
אוגדן מידע הסכם תומכות חינוך נמצא
באתר העירייה על מנת לאפשר לכל
עובד למצות את התנאים הסוציאליים

המגיעים לו.
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הורדתם כבר את אפליקציית הנוכחות שלנו?
כנסו לחנות PLAY והורידו את אפליקציית הנוכחות

Synerion moblie pro. פנו אלינו לקבלת מדריך התקנה
ואנו נסייע לכם להתחבר ולהיכנס לדוח הנוכחות שלכם!

ע"י שימוש באפליקצייה ניתן לבצע את הפעולות הבאות:

צפייה בדוח הנוכחות 24/7

בקרה ומעקב אחר הדפסת נוכחות

הדפסת נוכחות באמצעות מיקום

הנפקת דוח נוכחות אונליין

עדכון קיצור שבוע העבודה:
לידיעתכם,

בהמשך להודעה על קיצור שעות העבודה השבועיות, טרם אושרה הטמעת היישום מאחר
ולא נחתם ההסכם בשלב זה. אנו נודיע לכם על כל עדכון ועל תחולת הפעימה הראשונה.

לרשותכם בכל עת אגף משאבי אנוש!


